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株式会社デサントは 4 月 1 日（月）デサントジャパン株式会社とデサントアパレル株式会社との合同

入社式を行いました。合計 52 名の新入社員を迎え、代表取締役社長石本雅敏より以下の挨拶をいたし 

ました。 

 

新入社員の皆さん、おはようございます。本日、こうして 52 名の新しい仲間をデサントグループに 

迎えられることを、嬉しく思っています。 

本年 2019 年はラグビーワールドカップが日本で開催されます。2020 年にはオリンピック・     

パラリンピックが東京で、2021 年にはワールドマスターズゲームズが関西で、世界水泳選手権が福岡で

開催されます。ゴールデンスポーツイヤーズの始まりです。日本のスポーツを取り巻く環境は大きく  

変わるでしょう。皆さんは、その変わっていく社会やスポーツ市場に、始まりの段階からデサント    

グループの社員として、身をおいて経験することになります。変化を捉え、その変化のなかで我々がどう

やって勝ち残っていくのかを自分自身で考え、ここにいる先輩たちと考え、行動していってください。 

毎年入社式のときに、新入社員の皆さんに私からお願いしていることがあります。それは 1年間会社で

1 番元気な人でいてください、ということです。デサントはスポーツの会社なので、スポーツを通じて   

お客様や周りの人を元気にしていくことが使命です。社員の中でも一番若い皆さんが他の社員を    

引っ張っていってください。皆さんは 1日も早く先輩に追いつき、会社に貢献したい、と思っていること

でしょう。その思いはとても大事ですが、先輩方はプロとして何十年も努力や経験を積んできており、  

1 年間ですぐに追いつけるほど仕事は甘くはありません。新入社員として会社に一番貢献できることは、

元気でいることです。大きな声で社内でもお客様にも挨拶をする、きびきび行動する、1 年間は会社の  

中ではエレベーターではなく階段を使うなど、会社に元気を送り込んでください。 

私たちの企業理念は「すべての人々に、スポーツを遊ぶ楽しさを」です。企業理念は、会社の存在意義

であり、社会との接点です。私たちが提供するスポーツに関連する商品、サービスを通じて、人々に笑顔

を届けていきましょう。本日から、みなさんはデサントに籍をおき、デサントの一員となります。しかし、

本当の意味でデサントの一員となるのは、誰かに「スポーツを遊ぶ楽しさ」を届けられたときです。   

皆さんが 1日でも早く、本当の意味でのデサント社員になることを祈っています。入社おめでとう。 

 

以上 

                                            

 代表取締役社長 石本雅敏 役員と総合職 28名、デザイナー1名の集合写真 
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